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Titel: Arbejdsmiljepalitik

Formal: At udstikke retningslinjer for virksomhedens arbejdsmiljgarbejde.
Ansvar: Ledelsen.

Beskrivelse:

» Det er vort mal at fremme sikkerhed og sundhed pa arbejdspladserne og serge for at vedligeholde
sikkerhedsuddannelse og -traaning i alle afdelinger

* Ledelsen ivagksadter |gbende forbedringer af arbejdsmiljget og falger derfor aktivt alle tiltag, der
kan bidrage til dette

* Enhver arbgdsleder er ansvarlig for de ansattes sikkerhed og skal, ud over at give instruktion og
kontrollere, at denne falges, ogsa skabe forstaelse for de nadvendige sikkerhedsforanstaltninger

* Alleansatte er ansvarlige for deres egen sikkerhedsmaessige adfaard og skal derfor overholde sikker-
hedsbestemmel serne samt gennem omtanke og handling bidrage til at forebygge uheld og ulykker

» Virksomheden sager gennem omplacering til andre arbejdsopgaver at fastholde medarbejdere, der af
arbejdsmasssige eller andre grunde har lidt skade pa deres erhvervsevne

» Virksomheden ivaarksadter initiativer til fremme af medarbejdernes sundhed.

For at understette virksomhedens arbejdsmiljgpolitik er falgende strategier vedtaget:

» Virksomheden vil |gbende forbedre arbejdsmiljget, malt pa et faldende antal sygedage, arbejdsska-
der og ulykker, stigende medarbejdertilfredshed malt gennem den arlige medarbejdertilfredshedsmé-
ling samt stadig faare "huller" ved den arlige arbejdsmiljastatusmalingen.

» Virksomheden udarbejder procedurer for at hindre overtraadel ser af svel arbejdsmiljglovens regler
som egne bestemmel ser

» Virksomheden udarbejder arligt et arbejdsmiljgregnskab

Arbejdsmiljgpolitikken findes opsldet patavler i virksomheden. Politik og strategi tages op med sikker-
heds- og samarbejdsudvalg en gang arligt.

Dokumentation:

*  Arbejdsmiljgregnskab

»  Medarbejdertilfredshedsmaling

»  Arbejdsmiljastatusmaling

» Referater af &rsmade med sikkerheds- og samarbejdsudvalg.
Arkivering:

»  Arbejdsmiljghandbogen hos sikkerhedsleder.
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