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1. Formal

For at styrke det forebyggende arbejdsmiljo-
arbejde i autobranchens virksomheder har
repraesentanter for bade arbejdsgivere og
ansatte udarbejdet denne vejledning om lim-
ning i autobranchen.

Vejledningen tager udgangspunkt i arbejds-
miljelovgivningens krav. Vejledningen angiver
det niveau samt den standard og praksis, som
parterne gnsker skal veere til stede, nar der
udferes arbejde med limning.

Arbejdstilsynet har haft vejledningen til gen-
nemsyn og finder, at den er i overensstem-
melse med arbejdsmiljelovgivningen.

1.1 Et praktisk hjeelpevaerktoj

Vejledningen er et hjeelpevaerktgj til det lokale
sikkerheds- og sundhedsarbejde i autovaerk-
steder med at forebygge skader.

Den bestar af:

e checkliste til brug ved besvarelse af
sporgsmal, der knytter sig til arbejdet
med limning

e vejledning om krav og standard

1.2 Vejledningens indhold
Vejledningen indeholder flg. afsnit:

* Arbejde, der er omfattet af vejledningen
e Checkliste til arbejdet med limning
e Foranstaltninger til imgdegaelse af risiko
og skader ved arbejdet, herunder
— Planlaegning og tilretteleeggelse af
arbejdet
— APV og substitution
- Kodenumre
— Brugsanvisninger og datablade
- Oplysning, opleering og instruktion
— Seerligt om arbejde med isocyanat-
holdige produkter
- Ventilation
— Anvendelse af personlige veernemidler
og hudplejemidler
- Vaske- og bademuligheder
- Rengering af veerktoj
- Opbevaring og bortskaffelse af affald
- Forstehjeelp m.v.
e Henvisninger til relevante hjaelpevaerk-
tojer og vejledninger i autobranchen

1.3 Arbejde, der er omfattet
af vejledningen

Limning, hvorved forstas en proces, hvor bil-
dele sammenfgjes eller vedheaeftes/taetnes, fx
autoruder. Limning kaldes ogsa »sealing«.



2. Checkliste

Vejledning i udfyldelse

Spergsmalene er udformet som Ja/Nej-spargs-

mal.
Svares der »Ja« til spergsmalet, opfylder arbej-
det pa dette omrade lovgivningens krav og

vejledningens retningslinier.

Svares der »Nej«, eller er man i tvivl, ber man
lese det punkt i vejledningen, som der henvi-

| tilfeelde af »Nej« overfgres problemet til en
handlingsplan med henblik pa, at der iveerk-
saettes foranstaltninger, sa der ved en ny gen-
nemgang kan svares »Ja« til spgrgsmalet.
Checklisten kan anvendes af sikkerhedsor-
ganisationen eller i samarbejdet mellem den
ansatte og mester samt som et led i virksom-

ses til. hedens APV (arbejdspladsvurdering). BST kan
ogsa kontaktes.
. . Nr. i . L
Foranstaltning Ja | Nej Vejl. Vejledning i stikord

Planlaegning og tilrettelseggelse af arbejdet

1. Har der veeret udfoldet saerlige bestreebel-
ser med hensyn til planlaegning og tilrette-
laeggelse af arbejdet?

4.1.1 ® Generelt og som led i APV
4.1.2 ¢ Oplaering og instruktion samt generelle og
konkrete forebyggelsesforanstaltninger

2. Er de ansatte blevet involveret i planleeg-
ningen og tilrettelaeggelsen?

413 ¢ Ansatte inddrages
4.1.4 o Sikkerhedsgruppe evt. inddraget

3. Er der etableret rutiner for undersggelse
af ulykker og for inddragelse af tidligere
erfaringer?

414 * Rutinemaessig ulykkesundersggelse
¢ Inddrage erfaringer

APV og substitution

4. Er problemer og vurdering af limproduk-
ters sundhedsskadelige og generende
egenskaber blevet afdaekket?

4.21 ¢ Afdaekning af gener og risici

4.2.3 e Seerlig APV

4.2.9 e Substitution

443 ¢ Leveranderbrugsanvisninger i 16 punkter
¢ Datablade

5. Er den mindst generende og sundhedsska-
delige arbejdsmetode blevet afdaekket?

4.2.2 ¢ Afdaekning af gener og risici
-4.29 o Seerlig APV
e Substitution

Kodenumre
6. Erlimprodukter og andre stoffer og mate- 43 ¢ Kodenummer
rialer forsynet med kodenumre?
Brugsanvisninger og datablade
7. Findes der brugsanvisninger for arbejdet 441 ¢ Brugsanvisning udarbejdes pa dansk

med limprodukter?

-443 o Til stede og tilgaengelig

8. Er der udarbejdet rutiner for revision af
arbejdsgiverbrugsanvisninger?

445 ¢ Revision af arbejdsgiveranvisninger

Oplysning, oplzering og instruktion

9. Er de ansatte oplyst om ulykkes- og sund-
hedsfarer ved arbejdet med limprodukter?

5.1 ¢ Inden arbejdet pabegyndes

10. Har de ansatte fdet opleering og instruk-
tion bade generelt og i forhold til konkrete
sporgsmal?

5.2 o Af arbejdsgiver eller arbejdsleder
-5.6 o Skriftlig
¢ Nyansatte
¢ Nye eller aendrede arbejdsmetoder
4.4.1 ¢ Arbejdsgiverbrugsanvisninger
444 e Leveranderbrugsanvisninger
¢ Datablade




2. Checkliste

Foranstaltning Ja | Nej 3’;}" Vejledning i stikord
Seerligt om arbejde med isocyanatholdige
produkter
11. Tages der tilstraekkelige foranstaltninger i 6 o Seerligt lokale
arbejdet med isocyanatholdige produkter? 8 ¢ Veernemidler
9 ¢ Velfeerdsforanstaltninger
1 * Opbevaring og bortskaffelse
Ventilation
12. Er der risiko for luftforurening og er den 7 * Rum- og procesventilation
ngdvendige ventilation etableret? ¢ Ingen recirkulation
Anvendelse af personlige vaernemidler og
forebyggende hudplejemidler
13. Er der risiko for staenk eller tilsmudsning og 8 ¢ Handsker
anvendes korrekte veernemidler? o Briller/skaerm
¢ Overtraeksdragt
¢ Hudplejecremer
14. Er de ngdvendige vaernemidler m.v. til 8.2 ¢ Til radighed
stede?
15. Er der opbevaringsmuligheder for person- 8.4 ¢ Skab
lige vaernemidler?
Vaske- og bademuligheder
16. Er der tilstraekkelig adgang til vaske- og 9 ¢ Uhindret adgang
bademuligheder? ¢ Vask og bad
¢ Skansomme rensemidler og hudplejecreme
Rengering af vaerktoj
17. Er der tilstraekkelig viden om renggring af 10 * Organiske oplgsningsmidler
veerktgj? * Mekanisk metode
18. Skal der anvendes personlige veernemidler 10.4 ¢ Vaernemidler i form af handsker og briller
ved renggring?
Opbevaring og bortskaffelse af affald
19. Er der anvisninger for opbevaring? 1.1 ¢ Brand- og eksplosionsfarlige stoffer og
-11.4 materialer
e Seerligt forurenet arbejdstej
¢ Midlertidigt pa virksomhed
20. Er der anvisninger for bortskaffelse? 11.5 * Transport
-11.7 ¢ Afbreending
¢ Anmeldelse til kommune
Forstehjeelp m.v.
21. Er der forstehjeelpsudstyr og kan det 121 ¢ Forstehjeelpsudstyr
findes? -123 ¢ @jenskylleflaske
¢ Tilgeengeligt og markeret
22. Findes skiltemarkeret brandsluknings- 12.4 ¢ Brandslukningsudstyr

udstyr?




3. Foranstaltninger til imodegaelse af risiko for skader

Imgdegaelse af risiko for skader ved arbejde med limning koncentrerer sig om:

¢ planleegning og tilretteleeggelse af
arbejdet

¢ oplysning, opleering og instruktion

e udforelse af arbejde med limning,
herunder anvendelse af personlige veer-
nemidler m.v.

¢ handtering af rengerings- og affalds-
problemer

4. Planlaegning og tilrettelaeggelse af arbejdet

4.1 Generelt

4.1.1 Arbejdet skal i alle led planleegges og
tilretteloegges saledes, at

e det kan udferes sikkerheds- og sund-
hedsmaessigt fuldt forsvarligt

e risikoen for skade er sa minimal som
muligt

Tilrettelaeggelsen kan meget hensigtsmaessigt
ske pa baggrund af den almindelige APV eller
via en saerlig APV for arbejdet med limning.

4.1.2 Arbejdsgiveren har pligt til at serge
for, at arbejdet kan udferes pa en sikker og
farefri made. Arbejdsgiveren skal desuden
sgrge for, at arbejdet er tilrettelagt, sa risiko
for ulykker og sundhedsskadelige pavirkninger
undgas. Dette kan ske ved:

¢ oplysning om samt oplaering og instruk-
tion til arbejdet

¢ generelle og konkrete forebyggelsesfor-
anstaltninger med hensyn til arbejds-
sted, tekniske hjeelpemidler, arbejdets
udfarelse, herunder ved anvendelse af
personlige veernemidler samt til stoffer
og materialer

4.1.3 De ansatte har pligt til at medvirke
til, at arbejdet foregar pa en sikker og farefri
made. De ansatte skal, eventuelt via seerlig sik-
kerhedsorganisering, inddrages i planlaegnin-
gen og tilrettelaeggelsen af arbejdet.

4.1.4 Fast rutinemaessig undersggelse af
ulykker og tilleb hertil skal etableres. Erfarin-
ger med allerede stedfundne ulykker skal ind-
drages i forebyggelsesarbejdet, sa der saettes
ind mod en gentagelse af ulykken.

Hvis der findes sikkerhedsgruppe, skal den
deltage i undersggelse af ulykker og tillab til
ulykker.




4. Planlaegning og tilretteleeggelse af arbejdet

4.2 APV og substitution

4.2.1 Som led i planleegning og tilrettelaeg-
gelse af arbejdet skal virksomheden, inden der
veelges eller udskiftes limprodukter, undersege,
hvilke produkter der er mindst generende
eller sundhedsskadelige (fx hverken allergi-
eller kreeftfremkaldende). Der skal indhentes
fyldestgerende og ensartede oplysninger fra
leverandgrer.

Alle leveranderer af limprodukter skal udlevere
en brugsanvisning i 16 punkter. Denne leveran-
derbrugsanvisning og oplysninger i gvrigt fra
leverandgrer skal ggre det muligt at foretage
en miljgmaessig (bade arbejdsmilje og ydre mil-
j@) sammenligning mellem limprodukter. Den
skal ogsa danne baggrund for udarbejdelse af
arbejdsgiverbrugsanvisning, der skal beskrive,
hvordan de valgte limprodukter anvendes pa
virksomheden, og evt. seerlige foranstaltninger
ved arbejdet med limning.

4.2.2 Pasamme made skal den mindst
generende og sundhedsskadelige arbejdsme-
tode afdeekkes.

4.2.3 Undersggelse af produkter og
arbejdsmetoder kan meget hensigtsmaessigt
ske via APV-arbejdet eller integreret i udarbej-
delsen af arbejdspladsbrugsanvisninger, hvor-
til der kan henvises som dokumentation for
udfert APV-arbejde.

Sikkerhedsorganisationen kan bruge
folgende fremgangsmade:

Kortleegning af stoffer og materialer

» Kortlaegning af problemer med stoffer og
materialer

Sanering af ens/overfladige stoffer

Udarbejdelse af kartotek over alle stoffer
og materialer

¢ Indhentning af nyeste brugsanvisninger
fra samtlige leverandgrer

¢ Indhentning af supplerende oplysninger
fra leverandgrer

Nar den szerlige APV skal udarbejdes,
skal tillige indga:

e Farlige egenskaber ved stofferne og
materialerne

e Eksponeringsgrad, eksponeringstype samt
eksponeringsvarighed

e Omstendigheder ved arbejdet med
farlige stoffer og materialer, herunder

maengde

¢ Virkning af de forebyggende foranstalt-
ninger, der er truffet eller skal treeffes

e Evt. konklusioner fra arbejdsmedicinske
undersggelser

* Graenseveerdier, fastsat af Arbejdstilsynet

» Leverandgroplysninger om sikkerhed og
sundhed

| arbejdet skal ogsa hensynet til det ydre miljo
indga. Autobranchens »Keminggle« samt vej-
ledning om arbejdspladsbrugsanvisninger er et
godt materiale at bruge i arbejdet.



4. Planlaegning og tilretteleeggelse af arbejdet

4.2.4 Sundhedsfarlige limprodukter samt
arbejdsmetoder skal fjernes/erstattes med min-
dre farlige eller begraenses (substitution).

Selv om pavirkninger fra limprodukter er ubety-
delige, skal der foretages substitution.

Hvis det er nedvendigt, ma det middel og den
metode, som er mindst belastende for arbejds-
miljoet og det ydre miljg, veelges efter forsag.

4.2.5 For en limproces undersgges belastnin-
ger ved forbehandling, limning og rengering,
bade hver for sig og samlet.

4.2.6 Der skal anvendes limprodukter med
lavest muligt kodenummer i brugsklar stand.

4.2.7 Sikkerhedsorganisationen skal inddra-
ges i substitutionsvurderingen. Hvis der ikke er
en sikkerhedsorganisation, skal arbejdsgiveren
inddrage den enkelte ansatte i vurderingen.

4.2.8 Huvis substitution af fx tekniske eller
gkonomiske grunde ikke er mulig, skal det kun-
ne dokumenteres over for Arbejdstilsynet.

4.2.9 To-komponentlim erstattes af en-
komponentlim, hvor det er teknisk muligt. En-
komponentlim er normalt det mindst sundheds-
farlige. En-komponentlim skal ikke blandes, og
brugeren undgar derved sundhedsfarlig pavirk-
ning fra blandingsprocessen.

4.3 Kodenumre

4.3.1 Limprodukter skal veere maerket
med kodenummer (MAL-kode) og i forngdent
omfang med dansk tekst.
For to-komponentprodukter skal ogsa koden for
det feerdigblandede produkt fremga.
Koden angiver sundhedsfaren ved brugen af
stoffet og de sikkerheds- og sundhedsmaessige
foranstaltninger, der ber tages i anvendelse
ved arbejdet for at undga indanding af dampe
fra eller kontakt med stoffet eller materialet.
Et kodenummer bestar af to tal med en binde-
streg imellem, fx 0-1 (1993).

Tallene for bindestregen ligger i intervallet 00
— 5 og angiver den sundhedsfare, der kan veere
ved at indande dampe fra produktets indhold
af flygtige dampe, fx organiske oplgsningsmid-
ler. Tallet angiver de foranstaltninger, der som
et minimum skal tages for at undga indanding
af dampe. Jo hgjere tal, jo farligere er dam-
pene, og jo sterre behov er der for ventilation
og andedreetsveern.

Tallet efter bindestregen ligger i intervallet

1 - 6 og udtrykker den sundhedsfare, der kan
veere ved at produktet i flydende eller fast til-
stand kommer i direkte kontakt med hud, gjne
og luftveje. Tallet angiver de foranstaltninger,
der som minimum skal tages i anvendelse for
at undga kontakt med hud og gjne samt ind-
anding af draber eller stov. Jo hgjere tal, jo
farligere er stoffet eller materialet, og jo sterre
behov er der for beskyttelsesforanstaltninger i
form af sikkerhedshandsker, forklaede m.v.

Tallet i parentes angiver arstal for reglerne om
kodenummerering.

Kodenummer fremgar normalt direkte af
emballagen, men kan ogsa meddeles skriftligt
pa anden made, fx ved angivelse i datablad
eller brugsanvisning.

4.3.2 Hvis en-komponent polyurethanrude-
lime opvarmes til 60-80 grader, skal kodenum-
meret foran bindestregen forhgjes. For en MDI-
holdig lim, der opvarmes til disse temperaturer,
vil det fx betyde, at kodenummeret bliver 5.



4. Planlaegning og tilrettelaeggelse af arbejdet

4.4 Brugsanvisninger og datablade

4.4.1 Med baggrund i problemafdaekning
og APV skal arbejdsgiveren, inden arbejdet
pabegyndes, udarbejde brugsanvisninger, som
indeholder fyldestgerende oplysninger om
de anvendte stoffer og materialer, tekniske
hjeelpemidler samt anvisninger for arbejdets
udfgrelse.

Arbejdsgiverens brugsanvisning kan som
udgangspunkt veere den samme som leveran-
derens brugsanvisning. Det kraever dog, at den
tilpasses de lokale forhold.

4.4.2 Alle brugsanvisninger skal veere pa
dansk og evt. ogsa pa andet sprog, hvis sikker-
hedshensyn ger det nedvendigt.

4.4.3 Folgende skal veere til stede og til-
gaengelig for de ansatte:

e Leverandgrens brugsanvisning

¢ Datablade over limprodukter og andre
stoffer og materialer

¢ Anlaeg, der anvendes ved arbejdet med
limning

¢ Arbejdsgiverens egne brugsanvisninger
for arbejde med limning

4.4.4 De sikkerheds- og sundhedsmaessige
foranstaltninger, herunder arbejdsmetoder og
arbejdsgange samt forholdsregler, der angives
i brugsanvisninger og datablade, skal overhol-
des. Arbejdsgiveren skal desuden sgrge for, at
brugsanvisninger for limprodukter, andre stof-
fer og materialer samt anleeg indgar i instruk-
tionen af de ansatte.

4.4.5 Arbejdsgiverens egne anvisninger for
arbejdet med limning skal lgbende revideres,
hvis det er nedvendigt. Revisionen skal ske
bl.a. pa grund af arbejdspladsens egne erfa-
ringer og beskrivelserne i leveranderens brugs-
anvisninger.

Arbejdsgiveren skal til dette arbejde lebende
sikre sig de nyeste brugsanvisninger fra leve-
randeren.

Brug fx autobranchens vejledning om arbejds-
pladsbrugsanvisninger i arbejdet med brugs-
anvisninger.




5. Oplysning, oplaering og instruktion

5.1 Inden et arbejde pabegyndes, skal
arbejdsgiveren sgrge for, at de ansatte oplyses
om de ulykkes- og sundhedsfarer, der kan veere
forbundet med arbejdet med limning.

5.2 Arbejdsgiveren, eller i hans sted
arbejdslederen, skal instruere de ansatte i,
hvordan arbejdet udferes uden risiko for fare
og eventuel skade, herunder om saerlige sikker-
hedsforanstaltninger. Denne vejledning indgar
i instruktionen. Desuden kan brugsanvisning
for det enkelte limprodukt indga.

5.3 Instruktionen skal folges og sikkerheds-
foranstaltningerne overholdes.

5.4 Det kan veere nedvendigt, at den gene-
relle instruktion foreligger skriftligt.

5.5 Instruktion og uddannelse skal tilpasses
udviklingen (fx nye regler) og er seerlig vigtig

e for nyansatte

¢ nar arbejdsforholdene aendres (fx ved
brug af nyt materiale)

5.6 Instruktion og uddannelse skal forega
pa dansk og evt. ogsa pa andet sprog for at
veere forstaelig for eventuelt fremmedspro-
gede ansatte.

5.7 Der bor veere en fast rutine for, hvor-
dan der felges op pa instruktion, sa der er sik-
kerhed for, at den er forstaet og efterlevet.

6. Seerligt om arbejde med isocyanatholdige produkter

Arbejde med pafering eller heerdning af iso-
cyanatholdige produkter er omfattet af seerlige
regler, hvoraf kan naevnes:

* Arbejdet skal finde sted i et seerskilt lokale
eller i et effektivt afgreenset omrade, hvor
der ikke foregar andet arbejde

¢ De seerskilte lokaler og afgraensede arbejds-
omrader skal vaere afmeerket med skilte

7. Ventilation

7.1 Virksomheden skal sikre, at ventilation
opfylder kravene. Det indebeerer, at der skal
treeffes effektive foranstaltninger mod luftfor-
urening med etablering af procesventilation og
rumventilation. Luftforureningen skal holdes
sa lav som muligt bade pa faste arbejdspladser
og pa arbejdspladser i neerheden. Det samme
geelder ved afkast til det fri, hvilket sker ved
anvendelse af filter.

Der kan veere saerlige regler om anvendelse
af personlige veernemidler og om velfaerds-
foranstaltninger ved arbejde med isocya-
natholdige produkter.

7.2 Dampe fra lim- og sealerprodukter,
renseveesker og primere skal fjernes ved proce-
sventilation.

7.3 Recirkulation af ventilationsluft er ikke
tilladt ved arbejde med limprodukter.
Branchevejledningerne om luftforurening og
ventilation samt om indkgb af ventilation er
egnede hjeelpeveerktgjer ved spgrgsmal om
ventilation.




8. Personlige vaernemidler og forebyggende hudplejemidler

8.1 Ved risiko for steenk eller tilsmudsning
skal der anvendes egnede personlige vaerne-
midler, herunder (beskyttelses-)briller og hand-
sker. De personlige vaernemidler skal veere CE-
meerket, hvilket er en garanti for overholdelsen
af sikkerhedskrav til dem.

8.2 Egnede handsker (evt. beskyttelses-
handsker) skal veere til radighed. Leveranderen
skal dokumentere

¢ at handskerne beskytter effektivt

e varigheden for handskernes beskyttel-
seseffekt

Handsker skal udskiftes i overensstemmelse
med leverandgrens oplysninger. Understof-
handsker skal veere til radighed og skal holdes
tarre og rene. De skal jeevnligt udskiftes.

Til radighed skal desuden veere briller/
ansigtsskeerm, overtraeksdragter og andre per-
sonlige veernemidler, hvis det er nedvendigt.

9. Vaske- og bademuligheder

9.1 Der skal i neerheden af arbejdssteder
veere tilstreekkelig og uhindret adgang til
handvask med varmt og koldt vand, mild, upar-
fumeret sa&be, rene og terre handkleeder samt
egnede hudcremer og hudrensemidler.

9.2 Bade- og omkleedningsrum skal veere
indrettet i overensstemmelse med reglerne om
arbejdsstedets indretning.

8.3 Ved arbejde, hvor der kan forekomme
steenk, skal der benyttes ansigtsskeerm eller
beskyttelsesbriller. Risikoen er storst ved tyndt-
flydende lim eller ved lim, der sprgjtes eller
sprayes. Arbejdstej kan beskyttes mod steenk
og tilsmudsning ved brug af beskyttelsesover-
treek eller overtreeksdragt af papir eller plast.
Det geelder fx ved arbejde med isocyanathol-
dige produkter.

8.4 Der skal opseettes skab ved arbejdsplad-
sen til opbevaring af personlige veernemidler.

8.5 Inden arbejdet startes, indsmeres huden
(heender og ansigt) med uparfumeret, neeren-
de hudplejecreme, hvis huden ikke er beskyt-
tet af fx handsker eller visir. Creme kan ikke
bruges i stedet for handsker og ma ikke bruges
under handsker.

Creme kan medvirke til at bevare hudens
naturlige beskyttelse mod skadelige stoffer og
kan lette rengeringen af haenderne.

9.3 Ved afbrydelse i arbejdet, fx i forbindel-
se med toiletbesag eller frokost, skal heenderne
vaskes omhyggeligt i uparfumeret seebe. Der
kan ogsa anvendes egnet, skansomt rensemid-
del med efterfelgende vask. Rensemidler med
pimpsten, skarpt pulver eller organiske oplas-
ningsmidler ma ikke anvendes.

Meget varmt vand udterrer huden.

9.4 For leengere pauser, fx frokost og efter
arbejdstids opher, indsmeres huden i egnet,
uparfumeret hudplejecreme for at genskabe
hudens fugtindhold.




10. Renggring af veerktoj

10.1 Rengeringen af veerktej kan, afheen-
gigt af den anvendte limtype, udfgres med
vand, organiske oplgsningsmidler eller ved
mekaniske metoder som fx afskrabning og slib-
ning.

10.2 Har der ved arbejdet veeret anvendt
vandblandbar lim, kan der anvendes vand, hvis
rengering finder sted straks efter brug.

11. Opbevaring og bortskaffelse af

11.1 Lime og hjeelpestoffer, som indehol-
der brand- eller eksplosionsfarlige stoffer,

skal opbevares i seerskilt depot, der opfylder
kravene fra beredskabsmyndighederne. Loka-
let forsynes med ventilation (indblaesning og
udsugning), medmindre emballagen er lukket.

11.2 Isocyanatholdigt affald, herunder
handsker, klude og engangsveerktej, samles
i serlige affaldscontainere, maerket »Epoxy/
isocyanatholdigt affald - Pas pa - Risiko for
allergi.

11.3 Engangsdragter og kasseret arbejdstgj,
der er tilsmudset med epoxy eller isocyanater,
skal i seerlig affaldsbeholder. Det samme geel-
der personlige veernemidler, som ikke kan ren-
geres og genanvendes.

11.4 Kemikalieaffald opbevares, sa der ikke
sker forurening af jord, vandomrader, grund-
vand eller luft. Affaldet ma kun i kortere tid
og i begreensede maengder opbevares pa virk-

12. Forstehjeelpsudstyr

12.1 Relevant forstehjeelpsudstyr, herunder
ojenskylleflaske eller mulighed for skylning af
@jne, skal findes pa veerkstedet.

12.2 Forstehjeelpsudstyret skal vaere anbragt
pa et tilgeengeligt sted og markeret med skilte.

10.3 Ved rengering for haerdet lim anvendes
mekaniske metoder fer eventuel brug af orga-
niske oplgsningsmidler.

10.4 Det skal fremga af arbejdsgiverens
brugsanvisninger, om det under renggrings-
arbejde er negdvendigt at anvende personlige
veernemidler i form af beskyttelsesbriller og
-handsker. Det vil undertiden fremgar af leve-
randerbrugsanvisningen.

affald

somheden. Affaldet skal handteres af uddan-
net eller instrueret personale. Det skal veere
forsynet med maerkning om indholdsstoffer og
opbevares i tromler, beholdere eller anden sik-
ker emballage.

11.5 Enhver transport og bortskaffelse af
sundhedsfarligt affald skal ske pa forsvarlig
made. Der kan sgges om tilladelse til at benyt-
te Auto Branchens Affalds Service (ABAS). Se
eventuelt seerlig branchevejledning om opbe-
varing og afskaffelse af affald.

11.6 Afbreending af affald, herunder spild-
olie, ma kun finde sted efter seerlig tilladelse
fra kommunen.

11.7 Virksomheden skal veere opmeerksom
pa pligten til at anmelde forventede typer og
maengder af farligt affald pr. ar samt eendrin-
ger i forhold til forventningerne. Blanketter til
brug for anmeldelse kan fas hos kommunen.

12.3 Brudte gjenskylleflasker skal udskiftes.

12.4 Der skal findes tilgaengeligt brandsluk-
ningsudstyr markeret med skilte.



13. Henvisninger

13.1 Relevante hjselpeveerktgjer i autobranchen

e Auto APV trin for trin

e Praktisk vejledning om udarbejdelse af arbejdspladsbrugs-
anvisninger

e Tilpasset Tilsyn — et praktisk hjeelpeveerktgj

¢ Tilpasset Tilsyn, Inspektion og Certificering

¢ Introduktion af nyansatte

e Kemingglen

e Arbejdsmiljavejviser nr. 8

¢ Samlemappe til arbejdsmilje og milje

13.2 Relevante branchevejledninger i autobranchen

Luftforurening og ventilation
Indkgb af ventilationsanleeg
Arbejde med deek og feelge

e Revisionsgrave

e Svejsning (TIG, MIG og MAG)

e Vinkelslibere

Eldrevne handmaskiner

* Bgrn og unge

Seerligt forurenende koretgjer

* Bremseprovestande

e Autolakering

e Limning i autobranchen

* Rustbeskyttelse i autobranchen
e Airbags og selestrammere

* @jenveern og briller

¢ Metalaffedtning

e Stgjvurdering og stejmaleskema (pjece)
* Reparation af tankbiler

e Arbejde med kgleanleeg

* Rengering af filtre til dieselbiler
¢ Opbevaring og bortskaffelse af affald
¢ Kgleanlaeg mv.

Materialerne kan rekvireres hos DI Bager & Pjecer eller hos Dansk Metal.
Rad og vejledning samt hjzelp ved lgsningsforanstaltninger kan ogsa fas hos

Autobranchens BST.

Limning

©1. udg. udgivet februar 2003
af Industriens Branchearbejdsmiljorad, GCL - TIf. 63 38 39 40 - www.gcl.dk
postboks 7777, 1790 Kebenhavn V, ISBN: 87-91080-29-0

TIf. 7023 1543, www.ibar.dk Asc-nr.: 102074

Oplag: 1000 eksemplarer

Grafisk design og tryk:

=

DANSK METAL

Dansk Metal
Nyropsgade 38

1780 Kgbenhavn V
TIf. 3363 2000

Fax 3363 2100
metal@danskmetal.dk
www.danskmetal.dk

DANSK INDUSTRI

Dansk Industri

H.C. Andersens Boulevard 18
1787 Kgbenhavn V

TIf. 3377 3377

Fax 3377 3300

di@di.dk

www.di.dk
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Fax 3377 3030

bil@di.dk
www.bilbranchen.dk

kederne

Ledernes Hovedorganisation
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2300 Kgbenhavn S
TIf. 3283 3283
Fax 3283 3284
Ih@lederne.dk
www.lederne.dk
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