	Analyse og iværksættelse af korrigerende tiltag ifm. hændelser

	Udarbejdet af:
	Dato:


Dybdegående analyse af årsag til hændelsen (inddrag relevante medarbejdere):








Husk at svare på:
· Er lignende opstået før?
· Er lignende indrapporteret før?
· Kan lignede opstå i fremtiden? Gennemgå risikovurderinger (hvis relevant)


Tiltag, der skal iværksættes:
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Deadline:
Ansvarlig:
)
